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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

Online Marketing Manager (m/w/d) 
Standort: München 

Start: ab sofort, in Vollzeit 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Entwicklung und Umsetzung der Online Marketing Strategie mit Verbesserung des Contents im Hinblick auf 
Sichtbarkeit, Nutzerfreundlichkeit (UX) und Conversion‐Orientierung (CRO) 

 Ausarbeitung innovativer Konzepte zur langfristigen Optimierung unserer Content‐Marketing‐Strategie 
inklusive Evaluierung und Implementierung alternativer, performanter Marketing‐Kanäle 

 Fortlaufende Wettbewerbsbeobachtung und Monitoring aktueller Trends 
 Ausbau und laufende performanceorientierte Betreuung der Tracking Systeme und KPIs zur Erstellung von 

Reportings, Website‐Analysen und zur Qualitätssicherung 
 Unterstützung bei der Konzeption, Anforderung und Implementierung von CMS‐Funktionalitäten 
 Planung und Umsetzung von Newsletter‐/ E‐Mail‐/ Social Media‐ / SEA‐ / Content‐Marketing‐Kampagnen 

 
Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium (z. B. im Bereich Kommunikation / Marketing / Medien) sowie 
mindestens zweijährige Erfahrung im Bereich Online Marketing 

 Expertise in einer Online Marketing Agentur mit Führung und Umsetzung von Kundenprojekten und ‐
kampagnen oder vergleichbare Praxis 

 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit folgenden Tools: zum Beispiel Searchmetrics, Google Search Console, 
Google Tag Manager, Google Analytics, Google Adwords, Mouseflow, Screaming Frog, Mailchimp sowie 
WordPress‐ und Content‐Management‐Systemen 

 Kreativität und gutes Gespür sowohl für Trends als auch Nutzerführung 
 Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 
 Eigeninitiative und Hands‐on‐Mentalität 
 Teamgeist 
 Kommunikationsstärke 

 
Was erwartet Sie: 

 Angenehmes Arbeitsklima in einem familienfreundlichen Unternehmen 
 Eine Firmenkultur, in welcher der/die Mitarbeiter:in und Wertschätzung im Mittelpunkt stehen 
 Eigenverantwortliches Arbeiten 
 Flache Hierarchien 
 Angemessene Vergütung bei flexiblen Arbeitszeiten 
 Regelmäßige Teamevents 
 Getränke, Snacks und frisches Obst 
 Arbeitsplatz im Zentrum von München und Möglichkeit für Home‐Office 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen sowie Angabe Ihrer frühestmöglichen Verfügbarkeit an bewerbungen@grin.com 


