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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

Projekt- und Anforderungsmanager (m/w/d) 
Standort: München 

Start: ab sofort, in Vollzeit 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Ihre Aufgabe ist es Business‐Anforderungen aus unterschiedlichen Disziplinen an das Produkt zu analysieren, 
zu erfassen, zu dokumentieren und deren Umsetzung zu begleiten. 

 Dabei analysieren und bündeln Sie diese Anforderungen, sind verantwortlich für die Weiterentwicklung 
unserer technischen Plattform und die Steigerung unserer Qualitätsmanagementprozesse. 

 In Ihrer Schnittstellen‐Funktion zwischen unseren Fachbereichen und der IT sind Sie für die Abstimmung der 
Anforderungen und die Umsetzung der Lösungen zuständig. 

 Sie verantworten die innovativen Projekte von der Planung bis zur Realisierung und arbeiten dabei eng mit 
Teams aus verschiedenen Abteilungen zusammen. 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) mit Fachrichtung Anwendungsentwicklung bzw. 
erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Informatik oder vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Analyse, Ausarbeitung und Umsetzung von Anforderungen im digitalen 
Umfeld sowie der Koordination und Definition von IT‐Prozessen 

 Sicherer Umgang mit Ticketsystemen und der Verwaltung von Tickets 
 Erfahrung im Projektmanagement und ausgeprägte analytisch‐konzeptionelle Kompetenz 
 Selbstständige, methodisch strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 
 Hohes Maß an Eigeninitiative, Organisation und Hands‐on‐Mentalität 
 Teamgeist 
 Kommunikationsstärke 

 
Was erwartet Sie: 

 Angenehmes Arbeitsklima in einem familienfreundlichen Unternehmen 
 Eine Firmenkultur, in welcher der/die Mitarbeiter/in und Wertschätzung im Mittelpunkt stehen 
 Eigenverantwortliches Arbeiten 
 Flache Hierarchien 
 Angemessene Vergütung bei flexiblen Arbeitszeiten 
 Regelmäßige Teamevents 
 Getränke, Snacks und frisches Obst 
 Arbeitsplatz im Zentrum von München und Möglichkeit für Home‐Office 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 
Ansprechpartnerin für Fragen ist Barbara Hedtstück, Kontakt barbara.hedtstueck@grin.com per E‐Mail oder telefonisch 
unter +49 89 55055913. 
Keine Fragen offen? Dann gerne direkt die Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie Angabe 
Ihrer frühestmöglichen Verfügbarkeit an bewerbung@grin.com senden. 


